
Wenn Ihre Leidenschaft der Einkauf ist, Sie eine 
ambitionierte und empathische Persönlichkeit 
sind, welche die Mitarbeitenden mitreissen 
und begeistern kann, dann haben wir 
genau die passende Stelle für Sie.

Die SIGNAL AG ist Gesamtanbieterin von Produkten, Systemen und 
Dienstleistungen für Signalisation, Information, Parkraumbewirtschaftung, 
Markierung und Verkehrslenkung und beschäftigt am Hauptsitz in Büren an der 
Aare und in den 8 Marktgebieten in der Schweiz insgesamt 280 Mitarbeitende. 

Zur Verstärkung unseres Teams an unserem Hauptsitz in Büren an der Aare suchen 
wir nach Vereinbarung eine:n engagierte:n Leiter:in Einkauf 100% (m/w/d).

Das bieten wir

Haben Sie Fragen zur Stelle?
Michael Weyeneth, Stv. CEO,
mweyeneth@signal.ch

Haben Sie Fragen zum 
Rekrutierungsprozess? 
Enela Grozdanic, HR-Beraterin, 
egrozdanic@signal.ch

Ihr nächster Schritt?

Systeme für Signalisation,

Information und Markierung

• Operative und fachliche Leitung des Einkaufs, inkl. Disposition und
zentraler Datenpflege

• Verantwortung für die strategische Sortimentsoptierung
unserer Handelswaren und allgemeiner Beschaffungsgüter in
Zusammenarbeit mit dem Produktmanagement

• Sicherstellung der optimalen Warenbeschaffung und
Warenverfügbarkeit (Termine, Konditionen, Verfügbarkeit)

• Steuerung der Warenbestände (Kosten, Lagerwert, Risiken)
• Planen und betreiben eines aktiven Lieferantenmanagements,

Verhandlungen führen und Mitarbeit in Projektteams
• Optimierung der Prozesse im eigenen Bereich und zu Schnittstellen

• Erfolgreiches und modernes
Unternehmen

• Fortschrittliche Arbeitsbedingungen
• Attraktive Zusatzleistungen
• Dynamisches Umfeld
• Du-Kultur mit flachen Hierarchien
• Verantwortungsvolle Aufgabe

Wenn Sie entscheidend dazu beitragen
möchten, sich im Einkauf mit Ihrer
selbstständigen Art von der Beschaffung
bis zur Verrechnung einzubringen, dann
deckt sich Ihre Zielsetzung mit unser.

Dank Ihrer grossen Erfahrung, Ihrem
unternehmerischen und vernetzen
Denken, Freude an der Arbeit und
Teamfähigkeit, überzeugen Sie mit
Ihrer smarten Art und unterstützen
tatkräftig das bestehende Team.

• Technische Grundausbildung oder kaufmännische Ausbildung mit
hoher technischer Affinität

• Weiterbildung als Einkaufsfachmann/-frau, Einkaufsleiter:in von Vorteil
• Mehrjährige Erfahrung im Einkauf von Rohmaterial, Elektro-

komponenten, Zeichnungsteilen oder Baugruppen, vorzugsweise
Erfahrung im Einkauf von Investitionsgütern

• Mehrjährige Führungserfahrung, unternehmerisches Denken und Handeln
• Hohes Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsgeschick runden

Ihr Profil ab
• Verhandlungssicher in Deutsch und Französisch in Wort und Schrift,

Englischkenntnisse von Vorteil.

BEWERBEN SIE SICH HIER

Ihre Aufgaben

Ihr Profil

Leiter:in Einkauf (m/w/d) 

https://odm.ostendis.com/ojp/#!/cvdropper/c70bd9f08c34449a98c1da60f5aa87e7/DE
https://odm.ostendis.com/ojp/#!/cvdropper/c70bd9f08c34449a98c1da60f5aa87e7/DE

