Systeme fUr Signalisation,
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Information und Markierung

HR-Generalist (m/w/d)

Bist Du unser zuklnftiger Teamplayer und méchtest Deine
Fahigkeiten in einem dynamischen Umfeld einbringen?

Die SIGNAL AG ist Gesamtanbieterin von Produkten, Systemen Das bieten wir
und Dienstleistungen fir Signalisation, Information, Parkraum-
bewirtschaftung, Markierung und Verkehrslenkung und beschaftigt
am Hauptsitz in Buren an der Aare und den 9 Marktgebieten in der

Schweiz insgesamt 280 Mitarbeitende.

Wir bieten lhnen ein dynamisches Umfeld und die
Chance, in einem erfolgreichen Unternehmen eine
verantwortungsvolle Aufgabe zu Ubernehmen. Da-
bei werden Sie von einem fachkundigen Team in
die neue Funktion eingearbeitet und tatkréaftig un-
terstltzt. Ein moderner Arbeitgeber mit fortschritt-
lichen Arbeitsbedingungen und attraktiven Zusatz-
leistungen erwartet Sie bereits an |lhrer neuen
Arbeitsstelle und freut sich, Sie kennen zu lernen.

Zur Verstarkung unseres HR-Teams an unserem Hauptsitz in Biren
an der Aare suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen
HR-Generalisten 100% (m/w/d).

lhre Aufgaben

e Mithilfe in der Personal- und Lohnadministration
inkl. Unterstlitzung beim Lohnlauf und der
Quellensteuerabrechnungen

e  Erfassen von Mutationen im ERP-System

e Anmeldung, Bearbeitung und Verarbeitung von
Sozialversicherungsleistungen

e Unterstlitzung im Rekrutierungsprozess

e Zeitwesenmanagement, Auswertungen/Statistiken erstellen

*  Unterstltzung und Beratung der Linie und der Mitarbeitenden
bei personaladministrativen Fragestellungen

lhr Profil

*  Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung mit einer

Weiterbildung im Bereich HR (Zertifikat)

Fundierte Kenntnisse und Berufserfahrung in den oben
erwahnten Aufgabenbereichen

Uberzeugendes und freundliches Auftreten

Stilsichere Kommunikation in Deutsch und Franzdsisch
(mundlich/schriftlich), Italienischkenntnisse von Vorteil

Hohe Eigeninitiative und eine proaktive Denkweise sowie eine
I6sungs- und zielorientierte Arbeitsweise mit Fokus auf Qualitat
Sicherer Umgang mit MS Office, Kenntnisse mit SwissSalary
von Vorteil

www.signal.ch

Fir ergédnzende Auskiinfte ist Herr Alain Radling-
mayr, Leiter HR, unter der E-Mail Adresse,
aradlingmayr@signal.ch

gerne fir Sie da.

lhr nachster Schritt?

BEWERBEN SIE SICH HIER DIREKT


https://link.ostendis.com/cvdropper/be76937e03c341c1b63c997399fad592/DE

